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Altamura 11/04/2019

Ai docenti della Scuola primaria
All'albo

CUP D77118000280007

OGGETTO:. Awviso interno per la selezione ditutor ed esperti per il progetto “SosteniAMO la terra” cod.
10.2.5A-FSEPON-PU-2018-343 Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE).Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante anche
mediante azioni dirette al consolidamento, all’approfondimento e allo sviluppo delle conoscenze e delle
competenze di cittadinanza globale. . Avviso AOODGEFID\Prot. n. 3340 del 23/03/2017. Competenze di
cittadinanza globale.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D.18 novembre 1923, n.2440, concernéataministrazione del Patrimonio e la Contabilitar@rale dello
Stato ed il relativo regolamento approvato con R3maggio 1924, n.827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove normenateria di procedimento amministrativo e di thrili accesso ai
documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernentdébe al Governo per il conferimento di funzionicerpiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della PulshliAmministrazione e per la semplificazione amntiats/a";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblicagzo 1999, n. 275, concernente il Regolamentmteazorme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastichiesensi della legge 15 marzo 1997, n.59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. I&6ante “Norme generali sull’'ordinamento del lavalle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.iiqm

VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concerneniforma del sistema nazionale di istruzione e fazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislativigenti”;

VISTI i seguenti Regolamenti (UE): n. 1303/2013ame disposizioni comuni sui Fondi strutturali érdiestimento
europei, n. 1301/2013 relativo al Fondo Europefuiliuppo Regionale (FESR) e n. 1304/2013 relativo a
Fondo Sociale Europeo;

VISTO il D.Lgs.19/04/2017 n.56, recante “disposizionkeigitative e correttive dé&.Lgs.18/04/2016, n.50";

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale 2014IM@®P001 Per la scuola— competenze e ambienti per
I'apprendiment® approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 1&rdiwre 2014 della CommissioBerropea;

VISTA la Delibera del Consiglio di Circolo n.8 d&B/01/2016,con la quale & stato approvato il PT@Filptriennio
2016/2019;

VISTO il Regolamento di Istituto per le attivitaguziali, approvato dal Consiglio di Circolo il 28/2017 con delibera
n.59;

VISTO l'awiso MIUR.AOODGEFID n. 3340 del 23/03/2D1Avviso pubblico per il potenziamento delle conepee
trasversali di cittadinanza globale. Fondi Str@luEuropei — Programma Operativo Nazionale “Pestiaola,



competenze e ambienti per 'apprendimento” 201462@3se | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo JFSE
Obiettivo Specifico 10.2 — Miglioramento delle coatgnze chiave degli allievi, anche mediante aziineite al
consolidamento, all'approfondimento e allo svilugjalle conoscenze e delle competenze di cittadamanz
globale. Azione 10.2.5

VISTA la delibera n. 19 del Collegio dei Docenti d&/03/2017 di Adesione all’avviso n. 3340_17 PBESE “Per la
scuola, competenze e ambienti per 'apprendimesteA — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.5;

VISTA la Delibera n.27 del Consiglio di Circolo del 17/2317 di Adesione all’avviso n. 3340_17 PON FSEr‘Rae
scuola, competenze e ambienti per 'apprendimesteA — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE)
Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.5;

VISTO il Piano n. 42044 sottoazione 10.2.5A con cui tostantrassegnaibprogetto “SosteniAMO la terra”;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFIDR600 del 14 giugno 20&8n la quale I'Autorita di Gestione del PON ha
pubblicato le graduatorie definitiwgionali dei progetti FSE riferiti all’Avviso in @gtto indicato;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGEFIBB454 del 29/12/201%on cui vengono autorizzati i progetti;

VISTA la nota MIURAOODGEFID 23583del 23/07/2018 di autagzione del progetto;

VISTA la Delibera n.91 del Consiglio di Circolo del 19/2118 di approvazione del Programma Annuale 2V18TA

la nota MIUR.AOODGEFID.0034815 del 02-08-2017 recant&EFPON “Per la scuola, competenze e
ambienti per I'apprendimento” 2014- 2020- Attividaformazione- Iter di reclutamento del personale
“esperto” e relativi aspetti di natura fiscale,\pdenziale e assistenziale. Chiarimenti”;

VISTI i criteri per il Reclutamento del personatéeirno per attivita di valutazione, di supporta gektione amministrativa
di progetti, proposti dal Collegio dei Docenti cdelibera n.22 del 20/10/2017 ed approvati dal Gpigsidi
Circolo con delibera n.68 del 20/10/2017;

VISTO il Regolamento d’Istituto per le attivita regali deliberato dal Consiglio di Circolo con dmira n.59 del
22/09/2017;

RILEVATA l'esigenza di indire, in relazione all'ingsto finanziario, la procedura per conferire inchriper lo
svolgimento di attivita gestionale in relazioneadbrmazione alunni;

DATO ATTO di quanto stabilito, in merito alla desagione e alla nomina del Responsabile Unico detdtlimento
(R.U.P.), dalla Delibera ANAC n.1096 del 26 ottoBf#. 6, recante’Linee guida n. 3”;

VISTI i criteri per la ripartizione delle risorseeldFondo dell'lstituzione Scolastica e per l'attrtione di compensi
accessori, ai sensi dell’art. 45 c¢. 1 del D. Lgs6B/2001 compresi i compensi relativi a progettzioaali e
comunitari definiti in Contrattazione Integrativastituto;

VISTI i criteri per I'individuazione degli esperti per progetti che ricevono finanziamenti esterni, proposti dal Collegio dei
Docenti con delibera n.14 del 17/03/2017 ed approvati dal Consiglio di Circolo con delibera n.33 del 17/03/2017;

VISTI i criteri per l'individuazione dei tutor per progetti che ricevono finanziamenti esterni, proposti dal Collegio dei
Docenti con delibera n.13 del 17/03/2017 ed approvati dal Consiglio di Circolo con delibera n.32 del 17/03/2017;

VISTA la propria determina a contrarre prot. n.1416/B821d/04/2019 relativa all'avvio della procedura jpe
reclutamento di tutor e di “esperto” (docenti imi¢mper la formazione di alunni per la realizzadatel progetto
“SosteniAMO la terrg;

CONSIDERATA l'urgenza di dare avvio alle attivitarfative;
EMANA

Il presente avviso per il reclutamento, per titolicomparativi, di docenti interni a cui assegnare
I'incarico di tutor d’aula per le attivita formativ e previste dal progetto:*SosteniAMO la terra”.

1.PROFILO RICHIESTO

| candidati si impegnano a conoscere tutte le eitiei previste dall’ Autorita di Gestione in relazai compiti
ed alle funzioni del tutor e ad ottemperare ad.daséda indicativa, ma non esaustiva, si riportapancipali
compiti ai quali si chiede al tutor di impegnardi@temperare:

O partecipare ad eventuali incontri di condivisiodeoeganizzazione delle attivita formative
secondo le modalita stabilite dalla dirigente sstida;

O predisporre, in collaborazione con I'esperto, uraygammazione dettagliata degli obiettivi,
dei contenuti, delle azioni e delle verifiche ingr@l modulo;

0 annotare le presenze/assenze dei partecipanti,edpgirti e la propria, I'orario d'inizio e di firgelle
attivita e riportarle in piattaforma;

0 segnalare immediatamente se il numero dei parteitipeende sotto i 20;
O monitorare il corso;



O mantenere il contatto con i docenti delle clasgliddunni inseriti nel progetto per valutare la
ricaduta dell'intervento sul curricolo;

O fare da tramite fra I'esperto e I'lstituto scolasti
verificare, in collaborazione con I'esperto, lemqmetenze in ingresso e in uscita dagli intervergimite
griglie di osservazione;

O raccogliere i materiali prodotti durante le atév{slide, documentazione, elaborati, ecc.) e nietéer
disposizione dei colleghi, anche tramite pubblicagiin un apposito repository sul sito web deitigo;

O disseminare ai colleghi, in appositi incontri, queappreso durante le attivita;

0 partecipare ad un evento conclusivo di presentazadia cittadinanza delle attivita e dei principi
veicolati con il progetto.

L’eventuale omissione di uno dei predetti compithrtonsente I'erogazione del compenso e deterthina i
recesso dal contratto.

L'affidamento dell'incarico & subordinato all'acceéhzione del calendario predisposto ed all’esecuzion
delle attivita definite.

Le attivita di formazione saranno articolate seaoihdalendario definito dal VI CD “Don Milani”, dgli
esperti dovranno attenersi, e si svolgeranno plaessede centrale dello stesso CD, in orario noriatdare,
quindi pomeridiano, di sabato o durante periodiatipensione dell'attivita didattica.

Le attivita cominceranno, presumibilmente, entr@gia c.a. e termineranno entro il 30 giugno 2019.
2. CRITERI DI VALUTAZIONE

| criteri da utilizzare per la selezione, propalsti Collegio dei docenti con delibera n.13 del
17/03/2017 e stabiliti dal Consiglio di Circolo cdalibera n. 32 del 17/03/2017, sono:

| ] la collaborazione in fase di elaborazione del pttoge

L] le competenze informatiche;
[] I'esperienza pregressa come tutor in Progetti etirop
[] I'esperienza pregressa come tutor in progetti fithcon fondi esterni;

[ ] ititoli culturali inerenti le tematiche del proget

[] I'esperienza come formatori.

Pertanto, le candidature, pervenute entro i terintlicati al successivo punto 6, saranno valutateecdi
seguito indicato:

TITOLI TOTALE max PUNTEGGIO
ATTRIBUITO
Laurea specialistica o vecchio ordinamento 3 peettivotazione fino a 100/110 + 1
inerente le tematiche del modulo per il quale si ntpyoer ogni punto oltre il 100+ 1
avanza la candidatura punto per la lode
(max 14 punti)
Altri titoli culturali inerenti le tematiche del Bunti per ogni titolo
modulo (max 9 punti)
Esperienza come tutor in progetti europei e/o Jiper ogni esperienza
finanziati con fondi esterni alla singola scuola a5 punti)




Competenze informatiche Punti 2

Collaborazione in fase di elaborazione del modylountiPl3

Esperienza come formatore di docenti 4 punti pei egperienza
(max 12 punti)

Totale massimo punti 65
3. COMPENSO

Per lo svolgimento dell'incarico, in coerenza cdirirgporti stabiliti per i progetti finanziati cofondi PON
FSE, é corrisposta la seguente retribuzione: coswperario lordo dipendente di € 30,00 onnicomprensi
Talecompenso orario comprende le attivita di prograniomeg la gestione della piattaforma, la
predisposizione, la raccolta e I'organizzazionedibeiumenti del corso, oltre che le attivita formatton gli
alunni, ed e da considerarsi al lordo di ogni offig@nziario, fiscale, contributivo. Si precisapitne, che il
pagamento sara commisurato al numero delle orttieffimente svolte, stante la presenza degli alunni
necessaria per garantire la realizzazione del pgzdormativo (cfr. I'Avviso Pubblico 1953 del
16.09.2016).

| tutor selezionati stipuleranno un contratto ctstituto con definizione delle ore e delle modalielle
prestazioni, nonché del trattamento economicmrimenso sara corrisposto a seguito dell’effettreg@zione
dei finanziamento, esclusivamente per la durataaislo e per il numero delle ore concordate ed
effettivamente svolte.

4. MODULI

1.N. 2 Moduli formativl di educazione alimentaréae territorio: ‘Cibo...con gusto 1 e 2”

2.N. 1 Modulo formativo di Benessere, corretti dilivita, educ. Motoria e sport: “Giochi senza fieng” .
3.N. 2 Moduli formativi di Educazione ambiental#:tesoro del parco 1 e 2

In totale sono richiesti cinque tutor.

5. VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE

La valutazione delle candidature pervenute saditeéita dal dirigente scolastico, eventualmentdicoato da
un’apposita Commissione nominata dal Dirigentesst&®n decreto successivo al termine fissato per la
presentazione dell'istanza. Il Dirigente o, se nata, la Commissione attribuira un punteggio glebal
massimo di 65 punti sommando il punteggio attriaittitoli dichiarati dai candidati secondo lag¢ta
indicata al punto 2 del presente avviso di recletatm. La commissione valutera i titoli pertinentpeofilo
richiesto tenendo unicamente conto di quanto decaracandidato dichiarato nel curriculum vitae le ne
modello di candidatura. Saranno valutati esclusesteni titoli acquisiti e le esperienze professiogia
effettuate alla data di scadenza del presente@wisaso di informazioni generiche ed indefimite sara
attribuito alcun punteggio. A parita di punteggiara data precedenza al candidato piu stabile smiiala.

6. TERMINE RICEZIONE DOMANDE

Gli interessati a produrre candidatura devono nevia
1) allegato 1 “Trasmissione candidatura”, debitamenteoscritto;
2) CV informato europeo, debitamente sottoscritto;

indirizzando al Dirigente Scolastico Prof.ssa Rél@istina Indrio e facendo pervenire entro, e albre, le
ore 10,00 del 26.04.2019 secondo una delle seguedalita:

- PEC all'indirizzo baeel19200t@pec.istruzione.it;

- consegna a mano presso la segreteria del VI CD NdiGani” , Altamura, via Golgota n. 39;

- raccomandata all’indirizzo VI CD “Don Milani” , vigolgota n. 39 — Altamura (BA).

Non si terra conto delle candidature che dovegseneenire oltre tale termine. Non fara fede la data
dell'inoltro postale, ma soltanto quella di arripesso il VI CD. L'istituto & esonerato da ognipassabilita
per eventuale ritardo di consegna o errore di iamagell’istanza, ovvero nell’oggetto della maéq deve
essere riportata la dicitura SELEZIONE DI TUTORredretto “Ci siamo!”. La candidatura non pud essere
avanzata per piu di un modulo.



7.RESCISSIONE DEL CONTRATTO

Cause di immediata rescissione contrattuale cdnssne da tutte le successive e future attivit#goso
- i mancato adempimento dei compiti riportati al fm#;

- la mendacita delle dichiarazioni utili alla attr#one del punteggio al punto 3;

- 'assenza dalle attivita programmate;

- il ritardo alle lezioni;

- la negligenza.

8. RISERVATEZZA DELLE INFORMAZIONI E TRATTAMENTO DEDATI PERSONALI

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003 ens%.ii.) i dati, gli elementi, ed ogni altra informane
acquisita in sede di offerta, saranno utilizzali’ldtituto Scolastico esclusivamente ai fini debpedimento di
individuazione del soggetto aggiudicatario, ganatitel’assoluta riservatezza, anche in sede diatr&hto
dati, con sistemi automatici e manuali. | medesphaiti potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessat®ntrollare lo svolgimento della selezione o aficare
la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

Con linvio della candidatura i concorrenti esprimadl loro consenso al predetto trattamento.
Titolare del trattamento dei dati e il Dirigenteofstico reggente, Prof.ssa Rachele Cristina Indrio
9. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile del Procedimento ¢ la Sig.ra Fistac@edeschi, DSGA di questo Circolo Didattico.

Il presente avviso & pubblicato all’Albo on lind dito internet del VI CD “Don Milani” di Altamura
(www.donmilanialtamura.gov.it Ja graduatoria successiva avra valore di notieagli interessati.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Rachele Cristina Indrio

Firmato digitalmente



Allegaton 1
Oggetto: trasmissione candidatura e dichiarazioadgtta ai sensi del DPR 445/2000

Il/la sottoscritto/a (nome e cognome)

nato/a Prov. il residente a

Prov. in  via/piazza

CODICE FISCALE

al fine della partecipazione al reclutamento diegtftutor per le attivita formative per le/gli aloe/i previste dal progetto

“SosteniAMO la terra”per il modulo ,consapevole delle sanzioni penali
in caso di dichiarazioni false e della coneguentedadenza dai benefici eventualmente conseguiti &ensi degli
artt. 75 e 76 D.P.R. 445/2000) sotto la propria rpsnsabilita

DICHIARA

e essere in possesso di adeguate competenze, ancfarmali o informali, di tipo informatico nell’utzzo di
internet, della posta elettronica e dei princigalimenti di office-automation.

Alla presente viene allegato al C.V in formato @@&®m debitamente sottoscritto .

Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere inbrmato/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 (codice materia di
protezione di dati personali) che i dati personaliraccolti saranno trattati, anche con strumenti infomatici,

esclusivamente nell’ambito del procedimento per tdjuale la presente dichiarazione viene resa.

Data Firma leggibile del dichiarante

N.B.: la presente dichiarazione non necessita dell’aiggeribne della firma e sostituisce a tutti gli éffée normali
certificazioni richieste o destinate ad una pulzbienministrazione nonché ai gestori di pubblicvizée ai privati che
vi consentono. L’Amministrazione si riserva di dffmre controlli, anche a campione, sulla veridicdelle
dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/200@).caso di dichiarazione falsa il cittadine@rra denunciato
all'autorita giudiziaria .
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